
                                                                                                                

 

Weitere Infos zur Stellenausschreibung 

IT-Systemadministratoren (m/w/d) für die Digitalisierung der Staatsverwaltung 

(Kennziffer SA-3.2/1) 

 

 

Die Digitalisierung der Staatsverwaltung ist ein Arbeitsschwerpunkt der Sächsischen Staatskanzlei 

(SK). Der maßgebliche Akteur bei der Umsetzung dieser Aufgaben ist der Staatsbetrieb Sächsische 

Informatik Dienste (SID) mit seinen über 375 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Als zentraler IT-

Dienstleister für die Ministerien und Behörden des Freistaates Sachsen unterstützt er die Erledigung 

von Verwaltungsaufgaben durch den Einsatz modernster Informationstechnik, ist zentraler 

Ansprechpartner für alle IT-Belange seiner Kunden und bietet qualitativ hochwertige, zuverlässige und 

serviceorientierte IT-Lösungen. 
 

Weitere Informationen zum SID finden Sie in unserem Geschäftsbericht 2022 und auf unserer 

Internetseite. 
 

 

Die zu besetzenden vakanten Stellen sind dem SID-eigenen Rechenzentrum am Standort Kamenz 

zugeordnet. Das Rechenzentrum gewährleistet mittels hochverfügbarer IT-Systeme die Abarbeitung 

anspruchsvoller Fachverfahren in den einzelnen Ministerien und seiner nachgeordneten 

Einrichtungen. Daraus ergibt sich ein großes Spektrum an interessanten Themenbereichen und 

vielfältigen Aufgaben in den unterschiedlichen Fachbereichen: 
 

 

Fachbereich 3.2 „Infrastruktur“ 
 

Der Bereich Infrastruktur stellt diverse Plattformen im Rechenzentrum und Betriebsdienstleistungen 

zur Verfügung, die als Grundlage für einen stabilen und performanten Verfahrensbetrieb im Auftrag 

unserer Kunden dienen. 

 

Systemadministratoren für Microsoft Windows Server und  

Systemadministratoren für Linux-Server/ Linux-Server für SAP/HANA 

Als Systemadministrator für Windows Server oder für Linux Server liefern Sie für den Betrieb von 

Verfahren der Landes- und kommunalen Behörden wesentliche Bausteine – standardisierte, 

vorkonfigurierte Serversysteme unter Windows oder Linux, die als virtuelle Maschinen laufen. 

Insbesondere die Linux - Serversysteme stellen erhöhte Ansprüche, werden sie doch in komplexen 

Verfahren für SAP/HANA-Systeme benötigt. In enger Zusammenarbeit mit anderen Bereichen im 

Rechenzentrum unterstützen Sie die Migration und den Betrieb von weit über tausend Servern auf 

einer neuen, als Private Cloud konzipierten Plattform, damit auch bei künftig weiter steigenden 

Anzahlen von Servern der sichere, störungsfreie und performante Betrieb von Verfahren sichergestellt 

werden kann. 

 

 

 

 

https://www.sid.sachsen.de/download/SID_Geschaeftsbericht_2022.pdf
https://www.sid.sachsen.de/


                                                                                                                

 

 

Systemadministratoren für Windows Remote Desktop Service/ Citrix und  

Systemadministratoren VDI 

Sie ermöglichen Nutzern den Zugang zu ihren Verfahren, indem Sie Anwendungen per Windows 

Remote Desktop Service, Citrix Xen App/Virtual Apps oder einer im Aufbau befindlichen VDI – 

Plattform virtualisiert an deren Arbeitsplatz bringen. Mit Ihren Erfahrungen in der Installation von 

Applikationssoftware in virtuellen Umgebungen können Sie Anwendungen schnell aktualisieren und 

werden von hoch automatisierten Systemen dabei unterstützt, diese auf Serverfarmen mit mehreren 

Dutzend Terminalservern oder der VDI – Plattform auszurollen. Gemeinsam mit anderen Bereichen 

im Rechenzentrum sorgen Sie mit Ihrem Einsatz für eine durchgehende Nutzungsmöglichkeit der 

Anwendungen während der Servicezeiten. 
 

 

Weitergehende Informationen zum Fachbereich 3.2 „Infrastruktur“ und den Aufgabenfeldern finden Sie 

auf unserer Internetseite unter IT-Infrastruktur und Betrieb 

 

 

Mit diesen Aufgaben bieten wir Ihnen eine abwechslungsreiche sowie sinnstiftende Tätigkeit im 

Öffentlichen Dienst des Freistaates Sachsen, bei der Sie Verantwortung für das Gemeinwohl 

übernehmen und die Zukunft unseres Landes mitgestalten können. 

 

Hierfür bieten wir Ihnen den entsprechenden Rahmen: 

 ein modernes Arbeitsumfeld mit ergonomischer Arbeitsplatzausstattung  

 flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten an zwei Tagen pro Woche 

 regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur Gesundheitsförderung 

 das Angebot eines Job-Tickets der Deutschen Bahn bzw. des jeweiligen Verkehrsverbundes im 

Freistaat Sachsen 

 eine betriebliche Altersvorsorge bei der VBL 

 

https://www.sid.sachsen.de/infrastruktur.html

